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 جامعة تامنغست

 كلية العلوم الإنسانية و الاجتماعية

 قســم علم الاجتمــــاع والديمغرافيا

 ستامنغمخبر الموروث العلمي والثقافي لمنطقة ت

الشباب الجزائري بالمجالات الحضرية بين الاندماج  والاستبعاد :   PRFUفرقة بحث 

 الاجتماعي والهجرة. 

 I05L02CU110120210002 الرمز:

 بعنوان:عبر تقنية التحاضر عن بعد ينظمون ملتقى وطني 

 الهجرة والتنمية في الجزائر

 2222 ديسمبر 51يوم 

 

 تقديم:

الهجرة( لها اسهامها في تحديد  -الوفيات -إذا كانت عناصر التغير السكاني الثلاث)الولادات

اقتصاديا واجتماعيا،  السياسات الواجب اتباعها من أجل تحقيق أهداف وبرامج التنمية المختلفة

فالتحكم في المواليد والوفيات يرتبط بالأساس بتوفير الحاجيات والخدمات الضرورية للسكان من أجل 

ضمان مستقبل لهم وللأجيال المقبلة، فإن الهجرة فترتبط بالأساس بتوزع الموارد الاقتصادية 

 والصحية والتعليمية والأمنية وغيرها على مختلف مناطق الدولة.

في سياق مرتبط تعاني الجزائر من مشكلة في توزيع السكان جغرافيا، فمناطق الشريط الساحلي 

تعتبر منطقة التركز السكاني وتقل الكثافة السكانية كلما اتجهنا جنوبا حيث تكثر المناطق غير المأهولة، 

كبر في إحداث تغيرات وكما لعبت الهجرة ولازالت دورا في هذا التوزيع، فإنه من شأنها أن تلعب دورا أ

في البنية السكانية والتركيبة الاقتصادية والاجتماعية في المناطق المهاجر منها أو المهاجر إليها، من خلال 

تخفيف الضغط السكاني على الموارد في المناطق التي تعاني من هذا الضغط، و كونها السبب الرئيس ي 

يع السكان، بحيث تعمل على تصريف الفائض السكاني في تنمية متوازنة بين المناطق تسمح بإعادة توز 

 في المناطق التي تعرف ضغطا سكانيا من جهة وتقلص من الأسباب التي تدفع السكان نحو الهجرة.
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 أهداف الملتقى:

الملتقى إلى ابراز أهمية الدراسات السكانية وخاصة تلك المتعلقة بالهجرة، فقد أكد مؤتمر  يهدف

أن الأهداف والسياسات السكانية، هي جزء أصيل من التنمية الاجتماعية  4991القاهرة سنة 

والاقتصادية والثقافية، حيث تهدف جميعها الى تحسين الوضع السكاني للمناطق المهاجر منها أو 

هاجر إليها. ذلك أن واضعي السياسات والمخططات بحاجة الى دراسات سكانية بشكل عام وحول الم

الهجرة بشكل خاص لما لها من تأثير على حالة وحركة السكان؛ من توزيعهم ومستوى نموهم وتركيبهم 

حدث النوعي والعمري والاجتماعي والاقتصادي وغيرها من التوقعات والتغيرات السكانية، التي قد ت

مستقبلا من أجل جعل برامج وخطط للتنمية تستوعب هذه التغيرات، واتخاذ قرارات بشأن السكان 

عبر تحديد احتياجاتهم، ففي النهاية يبقى الهدف من التخطيط والبرامج التنموية هو ضمان مستوى 

 معيش ي وصحي وتعليمي أفضل للسكان. 

 ːمحاور الملتقى

 ئر.أبعاد ودوافع الهجرة في الجزا -5

 الهجرة الداخلية ومعضلة التنمية في الجزائر. -2

 واقع الهجرة  الافريقية بالجزائر )حالة ولاية تمنراست( -3

 واقع وآفاق توظيف الهجرة في التنمية المحلية -4

 مكانة الهجرة في رسم السياسات السكانية بالجزائر. -1

 

 الهيئة المشرفة على الملتقى

 مدير جامعة تامنغست - الرئيس الشرفي للملتقى الوطني: أ.د عبد الغني شوشة

 رئيس الملتقى: د.طارق بن بيه 

 رئيس اللجنة العلمية: أ.د الهادي بووشمة

 رئيس اللجنة التنظيمية: د. غالم محمد
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 اللجنة العلمية للملتقى:

 جامعة الانتماء  الاسم واللقب جامعة الانتماء الاسم واللقب

 جامعة تامنغست آمنة بن قبي 2جامعة وهران  صالحي محـمد 

 جامعة تامنغست بن لباد الغالي 2جامعة وهران  فضيل عبد الكريم

 جامعة سيدي بلعباس بلعجال فوزية جامعة مستغانم محامديحي لعمارة 

 جامعة معسكر شنافي فوزية جامعة أدرار حمزة جودي

 2جامعة وهران  هاشم آمال جامعة أدرار بوزيد علي

 2جامعة وهران  راشدي خضرة غردايةجامعة  بوسليم صالح

 جامعة ورقلة صالي محـمد جامعة تامنغست زندري عبد النبي

 جامعة تلمسان شهرزاد طويل  جامعة تامنغست بن بيه طارق 

 جامعة تلمسان ش ي نواليلعش جامعة تامنغست تياقة الصديق

 جامعة مستغانم. خالد صديق خوجة  جامعة تامنغست ساقني عبد الجليل

 جامعة تلمسان حمزة شريف علي جامعة تلمسان بوعسرية لطفي

 المركز الجامعي تيبازة اوطالب نعيمة  جامعة تامنغست هيباوي الطاهرة

 جامعة قالمة سهيل يخلف  جامعة الوادي. شعوبي فضيلة  

 جامعة تامنغست بن عبد السلام عبد الله  جامعة مستغانم عربادي حسان 

 جامعة تامنغست بوتعني فريد تامنغستجامعة  بوحفص سومية

 جامعة تامنغست بوهريرة أبو الفتوح جامعة تامنغست بالخير محمد

 جامعة تامنغست رقاني فاطمة جامعة تامنغست كاكي محمد

 جامعة تامنغست بوعموشة نعيم جامعة تامنغست بوعبزة أحمد

 جامعة تامنغست بركات نوال جامعة تامنغست بداني فؤاد

 جامعة تامنغست بلحنيش أحمد جامعة تامنغست بوحناش نادية

 جامعة تامنغست صالي محمد جامعة تامنغست سليماني جميلة

 جامعة تامنغست كديدة محمد مبارك جامعة تامنغست التومي محمد الأمين

 جامعة تامنغست عبد الرحماننواصر  جامعة تامنغست حمدي أم الخير

   أدرارجامعة  عزاوي حمزة
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 :اللجنة التنظيمية للملتقى

 د. محمد غالم: اللجنة التنظيميةرئيس 

 صالح عزي نعيمة الغول عبد الحكيم

 شنيقي شعيب ءحمدي زكريا

 قاض ي عبد الحميد لنصاري مريم

 بلامة عبد القادر زيداني خولة

 بنونة الطيب سويتم فاطمة

 فدول خديجة بن يحي سليمة

 مرابط هاجر هامل حسان

 جغوط محمد مرزوق عبد الخالق

  أحسنبن عياش 

 

 شروط المشاركة في الملتقى:

 أن يتسم البحث بالأصالة، بحيث لا يكون قد تمت المشاركة به في أي تظاهرة علمية أو نشر . -

 اعداد البحث وفق المعايير العلمية المعتمدة في البحث العلمي. -

أن يكون نوع الخط للمداخلات باللغة العربية  على  Wordتقدم البحوث الواردة في شكل ملف  -

Simplified Arabic   و 41وحجم .Times New Roman  للمداخلات باللغة الأجنبية. 41بحجم 

 صفحات.  42صفحة وأن لا يقل عن  12ألا يتجاوز عدد صفحات البحث  -

 المشاركات تكون بصورة فردية باستثناء  طلبة الدكتوراه )مع مشرفيهم(. -

 البحوث التي لا تقبل لا ترجع لأصحابها ولا يقبل أي طعن بخصوصها.-

إلى البريد التي تكون مرفقة بملخص باللغة العربية والأجنبية  ترسل استمارة المشاركة مع المداخلة  -

  sociotam2012@yahoo.fr الالكتروني التالي:
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 مواعيد مهمة:

 .2222  نوفمبر51 كاملة يوم المداخلات آخر أجل لاستقبال-

 .2222 نوفمبر 28الرد على المداخلات المقبولة: -

 .2222 ديسمبر 51تاريخ انعقاد الملتقى:  يوم 

 

 استمارة المشاركة:

 ..........................................الاسم واللقب:.............................................................................

 ....................الرتبة:...............................................................................................................

 ......................التخصص:......................................................................................................

 ...........................................................................................................مؤسسة الانتماء:........

 ..............................................................................................................نوان المداخلة:......ع

 .................................................................................................................محور المداخلة:....

ملخص المداخلة: 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................الكلمات المفتاحية:


